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Inleiding 
 
In de ledenvergadering van 15 november 2022 is door het Algemeen Bestuur voorgesteld met een 
commissiestructuur en werkgroepen te gaan werken. De BSNC-leden hebben hiermee ingestemd. 
Tijdens de bestuursvergadering van 13 maart 2023 heeft het Algemeen Bestuur besloten dat er een 
commissie Gras en een commissie Kunstgras gevormd gaan worden. Niet uitgesloten is dat er op 
termijn meerdere commissies komen. De commissies Gras en Kunstgras zijn zogenaamde 
thematische commissies. Er is ook een commissie Onderzoek, die een andere rol vervult binnen de 
BSNC structuur. 
 
De herintroductie van commissies maakt een betere focus mogelijk op vraagstukken die op de 
branche afkomen, uitdagingen waar de BSNC voor staat en nodigt leden meer uit een actieve rol te 
pakken die het beste aansluit bij hun kennis en expertise. 
 
In deze notitie zijn de rollen, taken en verantwoordelijkheden van de commissie Kunstgras 
beschreven. Dit is het kader voor het functioneren van de commissie. 
 
Rol en verantwoordelijkheid 
 
De commissie Kunstgras; 

• Brengt actuele ontwikkelingen op het vlak van advisering, engineering, realisatie, levering en 
onderhoud van kunstgrassportvelden in beeld; 

• Neemt initiatieven die bijdragen aan veilige, duurzame, betaalbare kunstgrassportvelden 
waar iedereen veilig en met plezier op kan sporten en bewegen; 

• Neemt initiatieven voor ontwikkeling en uitwisseling van kennis op dit vlak. 

Kunstgrassportvelden:  

• Hebben een hoge gebruikerstevredenheid;  

• Voldoen aan de sport-specifieke normen;  

• Voldoen aan de criteria voor duurzaamheid; 

 
Taken 
 

• Initiatieven nemen om thematische ontmoetingen (events) te organiseren en projecten en 
onderzoeken uit te voeren of werkgroepen in te stellen; 

• Besluiten nemen over de samenstelling van een werkgroep; 

• Bewaken en coördineren van de werkzaamheden die in de werkgroepen plaatsvinden; 

• Leggen en onderhouden van contacten met externe partijen die op hetzelfde vlak actief zijn; 

• Jaarlijks opstellen van een actieplan en budget; 

• Afstemming met het Algemeen Bestuur en andere BSNC commissies; 
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• Bijdragen aan de positionering van de BSNC als kennisinstituut en belangenbehartiger van de 
branche. 
 

Functioneren 
 
De commissie Kunstgras valt hiërarchisch onder het Algemeen Bestuur. Binnen het bestuur is er een 
portefeuille kunstgras waarvoor een bestuurslid het aanspreekpunt is. 
 
In de commissie zitten BSNC-leden vanuit de vier bloedgroepen: 

• Aannemers 

• Leveranciers en producenten 

• Adviesbureaus en kennisinstellingen 

• Gemeenten en sportbedrijven 
Vanuit iedere bloedgroep kunnen maximaal twee leden lid zijn van de commissie. De commissie 
bestaat uit maximaal 8 leden en de voorzitter. Secretariële ondersteuning is er vanuit het BSNC-
bureau. Het Algemeen Bestuur neemt het besluit over de samenstelling van de commissie. 
 
De commissie Kunstgras fungeert als opdrachtgever voor werkgroepen. De afstemming tussen de 
commissie en een werkgroep is georganiseerd doordat minimaal één commissielid deelneemt aan 
een werkgroep.  
 
De leden van de commissie Kunstgras zijn voor een periode van 3 jaar benoemd. Na de periode van 3 
jaar kunnen commissieleden voor maximaal 1 nieuwe periode van 3 jaar worden herbenoemd. Via 
een en rooster van aftreden wordt bepaald welke leden aftredend zijn, voor het eerst na 3 jaar. In 
een jaar treedt er maximaal 1 lid van een bloedgroep af. 
 

Deelname aan de commissie Kunstgras is op basis van kennis en ervaring. Commissieleden zitten 

zonder last of ruggespraak in de commissie. 

De commissie Kunstgras komt minimaal 6x per jaar bij elkaar, waarvan minimaal 3x fysiek. 

De verslagen van commissie worden op www.bsnc.nl geplaatst. Op het deel dat alleen toegankelijk is 

voor leden. Het BSNC-bureau zorgt voor plaatsing en signalering. 

Besluiten worden bij voorkeur in consensus genomen maar in geval van een stemming met een 
absolute meerderheid van stemmen. De voorzitter onthoudt zich van stemming. 
 
Werkgroepen 
 
Afhankelijk van de actualiteit en de wensen van de leden, stelt de commissie werkgroepen in. Als een 
werkgroep haar opdracht heeft afgerond, wordt de werkgroep opgeheven. In iedere werkgroep 
heeft een commissielid zitting. Een werkgroep heeft een tijdelijk karakter. De commissie zet de vraag 
voor de bemensing van de werkgroep uit onder de BSNC-leden, zodat het proces voor de bemensing 
van de werkgroepen open en transparant is, waarbij in beginsel alle leden de gelegenheid hebben 
zich kandidaat te stellen voor bepaalde werkgroepen. Bij de samenstelling van de werkgroepen is het 
streven, een evenwichtige bemensing vanuit de vier bloedgroepen. Dit hoeft geen gelijkwaardige 
bemensing te betekenen. Dit is afhankelijk van de benodigde kennis en ervaring met het onderwerp. 
Deelname aan werkgroepen die onder de commissie Kunstgras vallen, is op basis van kennis en 

ervaring. Leden van een werkgroep zitten zonder last of ruggespraak in de werkgroep. 

http://www.bsnc.nl/
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Iedere werkgroep gaat aan de slag op basis van een specifieke opdracht van de commissie waarbij 
ook de inhoudelijke en financiële kaders worden aangereikt. Voorstellen van werkgroepen die over 
kennisontwikkeling (bijvoorbeeld het maken van een handreiking) of op onderzoek gaan, legt de 
commissie Kunstgras voor aan de commissie Onderzoek. Die kan een advies geven voor aanpassing. 
Het definitieve voorstel (inhoudelijk, financieel) wordt met een advies van de commissie Onderzoek, 
voor vaststelling voorgelegd aan het Algemeen Bestuur.  
 
Interne en externe communicatie 
 
Communicatie binnen de BSNC en met externe partijen is belangrijk. Om een eenduidige en 
adequate informatievoorziening te garanderen, gelden de volgende afspraken: 

• Het Algemeen Bestuur en de commissie Kunstgras informeren elkaar adequaat over 
ontwikkelingen of besluiten die genomen moeten worden. Dit is een vast agendapunt op de 
agenda van de commissie en het Algemeen Bestuur; 

• De voorzitter van de commissie en de portefeuillehouder in het Algemeen Bestuur stemmen 
ontwikkelingen met elkaar af, voorafgaand aan vergaderingen van de commissie en 
vergaderingen van het Algemeen Bestuur; 

• Formele verzoeken van externe partijen komen binnen bij het BSNC-bureau. Als ze betrekking 
hebben op het werkterrein van de commissie Kunstgras, worden deze rechtstreeks bij de 
commissie ingebracht. De commissie neemt dergelijke verzoeken in overweging en koppelt 
besluiten erover via het BSNC-bureau terug aan de externe partij; 

• De woordvoering over zaken die betrekking hebben op de commissie Kunstgras wordt gedaan 
door de voorzitter van de BSNC. Als de situatie daarom vraagt, aangevuld met de voorzitter of in 
overleg een lid van de commisie Kunstgras; 

• De voorzitter van de BSNC en het BSNC-bureau zijn verantwoordelijk voor de externe 
communicatie. Voor advies over externe uitingen kan de commissie een beroep doen op de 
communicatie adviseur van de BSNC. 

 
Huidige werkgroepen (2024) 
 
Op dit moment zijn er BSNC-werkgroepen die zich met vraagstukken bezighouden die gaan 
over ontwikkelingen op het vlak van advisering, engineering, realisatie, levering en 
onderhoud van kunstgrassportvelden. Deze werkgroepen gaan onder de commissie 
Kunstgras vallen. Het is voorstelbaar dat de instelling van de commissie Kunstgras leidt tot 
een heroriëntatie op de vraagstukken van de deze werkgroepen en de samenstelling. 
 
De werkgroepen die dit betreft zijn: 
1. Werkgroep Circulariteit 
2. Werkgroep Zorgplicht 
3. Werkgroep model Garantieverklaring 
4. Werkgroep LCA-tool 


